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Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir. Ancak ifade edilen goriis ve
diisiinceler sadece yazar(lar)a aittir ve Avrupa Birligi veya Avrupa Egitim ve Kiiltiir
Yiiriitme Ajansr’nin (EACEA) goriislerini yansitmak zorunda degildir. Ne Avrupa
Birligi ne de EACEA burada kullanilan bilgilerin kullanilmasindan sorumlu
tutulamaz. /
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QUID EGITIM
PROGRAMININ
AMACLARI: EGITIM
INAVASYONU DANISMANI
OLMAK

Calisma Kursunun 6zel amaci, ilk etapta
QUID projesindeki kurum ve kuruluslarin
italyan, ispanyol, Turk, Portekizli, Maltali ve
Polonyali egitimcilerinin ve daha sonra
diger egitimcilerin, Egitim Inovasyonu

Danismani roliine dogru evrimlesmelerini

desteklemek icin dijital ve metodolojik
becerilerini gelistirmektir. Ogretici 4.0 araclarini ydnetebilecek ve esnek,

erisilebilir ~ ve  kisisellestirilmis  entegre,
kapsayici, etkilesimli dijital  6gretim
yoéntemlerini uygulayabileceklerdir. Ogretim
metodolojilerini, o6gretmenler icin  secim
kriterlerini, 6grenme ciktilarini  6lgme  ve
dedgerlendirme  yontemlerini,  derslerinin

ogrencileriyle didaktik test eylemlerini iceren

ve modelin etkinligini dogruladiktan sonra
egiticiyi egitme eylemleri yoluyla diger
meslektaslariyla paylasmak icin gelistirilen
model hakkinda bilgilendirilecek ve farkinda

olacaklardir.

Reddedilen hedefler, bilissel, operasyonel ve
davranigsal yetkinlik unsurlarina sahip olma ve

bunlari kullanma konusunda saygl

duymaktadir.
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METHODOLOGY

QUID proje ortaklar, farkli bélgesel baglamlarda sunulan editimin son
durumunu analiz etmek ve 6gretmenleri glinimiz dinyasinda gerekli
olan dijital becerilerle donatmak icin guigli yoénleri ve iyilestirme
alanlarini bir araya getirmek igin bir saha analizi gercgeklestirmistir.
Nisan-Haziran 2022 déneminde 6 Ulkede 80 6gretmen ve 89
égrencinin katiimiyla Ogretmenlerle 6 ve Orencilerle 6 odak grubu
duzenlemiglerdir.

Odak gruplari, moderatér olarak 6gretmenler veya egitimciler

tarafindan diizenlenmis ve yonetilmistir.

Ogrencilerden de, 8gretmenlerden de hem bir anketi hem de dijital
yeterliliklerine iliskin becerilerini degerlendirmeleri icin bir 6z degerlendirme
anketini doldurmalari istenmistir.

Bazi 6gretmenler, 6grencilerle yuksek diizeyde etkilesim sagladiklari igin higbir seyin fiziksel derslerin
yerini tutamayacagini distinmektedir. Digerleri ise teknolojik araglarin daha fazla kullanilmasini
saglamanin hayati 6nem tasidigini dustinmektedir. Clinkt bu araclar 6grencilerin gelecekteki
yasamlari icin gereklidir ve bu hedenle nasil kullanilacaklarini bilmeleri gerekir. Bu editimi vermenin
okullarin gérevi oldugunu distinmektedirler.

Covid19 salgini sadece Avrupa Ulkelerinde degil, pek ¢ok egitimciyi
hazirliksiz yakaladi.

Aslinda, QUID ortakligindaki 6gretmenlerin sadece %50'si karantina
oncesinde iyi bir dijital yeterlilige sahip olduklarini disiniyordu, ancak
hizli bir sekilde yeni beceriler edinmek zorunda kaldilar, bagimsiz olarak
o6grenebildiler ve 6grenmeye istekli oldular.

Geligtirilen 6grenme programinin, egitimcilerin siniflarindaki gtinltik zorluklarla
yuzlesmelerinde daha donanimli olmalarina yardimci olmasini Gmit ediyoruz.
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EGITIM PROGRAMI:

Egitim inovasyonu Danismani olmak icin
Egitim Programi; bilissel, operasyonel ve

izleme yolunun entegrasyonunu garanti

eden bir dizi didaktik  eylemde
harmanlanmig  6grenme olarak ifade
edilmektedir. Ogrenme planina sahip

didaktik bir yapi, 3 entegre 6grenme

dizisine bolunmusgtar:

o Biligsel,

Danismaninin

Egitim  inovasyonu

is suUreclerini egitimden
intiyac analizine, didaktik planlamaya
(6gretim tasarimi) kadar tim deger zinciri
boyunca yapilandiran pedagojik,
metodolojik ve teknolojik nitelikteki yonleri
OER ve Ara¢ Kitini

kullanarak bilgi ve farkindalik gelistirmek

arastirmak igin

ve ayrica oyun tabanli mekaniklerin

kullanimi sayesinde yenilenen,

nesnellestirilen ve baglamsallastirilan
Ogrenme Ciktilarinin degerlendirilmesine
kadar yeni dijital 4.0 ¢déztmleri araciligiyla
ogrenme

kapsamak (PR2, 3)

iceriklerinin saglanmasini

Co-funded by
the European Union

® Operasyonel, laboratuvar faaliyetleriyle,

ogretmenlerin 6grencileriyle birlikte dijital
ogretime yonelik metodolojik ve teknolojik
¢ozumlerin etkinligini test etmek icin saha
denemeleri gergeklestirmeleriyle, modelin
ince ayarina yonelik islevsel geri bildirim
toplamak ve daha sonra uygulanmasini ve
genis Olcekli yayilmasini saglamak.

o Insanlara izin verecek bir Ogrenme,
Ogretme, Egitim Faaliyeti araciligiyla:

\/ Edindigi kisisel beceriler ile teknik ve
teknolojik bilgileri benimseyerek Egitim
Inovasyonu Danismani roliinti tistlenmek
\/ Egiticinin egitimi oturumlar araciligiyla
meslektaslari degisime yodnlendirmek ve

Egitim inovasyonu Danismani roliine dogru

evrilmelerini  saglamak igin iligkisel ve
iletisim  tarzlarin,  ikna becerilerini,
motivasyonu ve  durumsal liderligi
bltlnlestiren bir davranis repertuarini

gelistirmek.
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Egitim Programi, asagidaki faktorlere atfedilebilecek orta-uzun vadeli olumlu etkiler yaratma
yetenegdini iceren asadidaki yenilik unsurlari ile karakterize edilen egitim ¢oézimlerinin ve
durumlarinin tamamlayiciigina dayanan bir Avrupa egitim modeli olusturmaktadir:
-Uyaranlarin (bilissel, duygusal, isitsel, gorsel) bir kombinasyonunu destekleyen didaktik ¢oklu
kanal
-Gencleri 6grenmeleri icin destekleyen ve motive eden kullanici 6grenme deneyimine odaklanan
6grenci merkezli yaklagim
-Geleneksel 6gretimin zaman ve mekan kisitlamalarinin Ustesinden gelerek, interaktif aracglarin
kullanimiyla kullanilabilir ikinci seviyenin derinlemesine analizi ile tesvik edilen 6Jrenenin
guglendirilmesini destekleyen zaman ve kullanim yontemlerinin esnekligi
-On raporlara gére siirecin uygunlugu (didaktik planlamadan sonuglarin dogrulanmasina kadar)
-Operasyonel bilgiye erigsmek, bir seyi nasil ve neden yapacagdinizi bilmek, secimler yapildiginda
(tam zamaninda) kendi yasam boyu e-6grenme yolunuzu olusturmak igin kalici timevarimsal
e-Ogrenme; 6grenene uygun dilde saglanir; 6grenenlerin bu céziimleri iliskilendirebilecekleri ve
taniyabilecekleri gercek veya olasi durumlara ve baglamlara odaklanir, ayrica kullanimin

surekliligini ve PR'nin proje 6mrinin 6tesinde tekrarlanabilirligini destekler.

OGRETIM AMACLARI

Didaktik hedefler, gézlemlenebilir, ol¢llebilir ve belgelenebilir olan egitim slrecinin ¢iktisi olarak

alinan biligsel, etkinlestirici ve davranigsal unsurlar acisindan hedef becerileri hatirlatir.
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EGITIM PROGRAMI MODULLERI VE OGRENME CIKTILARI

( ( "Yapict uyum, ogretim gerceklesmeden énce ogrencilerin neyi
7 ogrenmeleri ve 6grendiklerini nasil ifade etmeleri gerektiginin actkca
belirtildigi bir 6gretim tasarimudir. Ogretim daha sonra égrencileri bu
ctktilara ulasma sanslarini en iyi hale getirecek ogrenme faaliyetlerine
dahil edecek sekilde tasarlanir ve degerlendirme gorevleri de bu ciktilara

ne kadar ulasildigina dair net yargilara varilmasint saglayacak sekilde

tasarlamur” (Biggs, 2014, s. 5-6). ) \)

MODUL BASLIGI LKAPSAYICI GEVRIMICI DERS TASARIMI

itk moduilde, kapsayici bir cevrimici dersin planlanmasi, sunulmasi ve degerlendirilmesi icin
onemli olan temel hususlari sunacagiz. Bu, katiimcilarin sonraki modiuillerde daha ayrintili olarak
ogrenebilecekleri icerige hizli ve temel bir genel bakis niteligindedir. ilk modulin amaci,
katiimcilari kapsayici bir ¢evrimigi ders planinin unsurlariyla tanigtirmaktir ve bu unsurlar sonraki

modullerde gelistirilecektir.

Moduiliin Basligi KAPSAYICI CEVRIMICI DERS TASARIMI

of Culture, Technology and Trade

Y @ MEDITERRANEAN ACADEMY ?ﬁ?ﬁiﬂ @NFORM

Escoiay
1)




2

Co-funded by
the European Union

icerigin Kisa
Aciklamasi

Bu, iyi erisilebilirlik kosullarina sahip bir alanin hi¢ kimseye zarar
vermeden veya zorluk ¢ikarmadan her tirden insani kabul
edebilecegi anlamina gelir. Engelliler icin rampalar, tekerlekli
sandalyeler, Braille alfabesi ve isitsel sinyaller, ytiz ytize siniftaki bu
teknik yardimcilardan bazilaridir. Sanal sinifta altyazilar,
transkriptler, sesli betimlemeler vb. bu teknik yardimcilardan
bazilaridir.

Kapsayici erigilebilirlik: hareketlilik sorunlari veya duyusal algisi
olan veya olmayan bir kisinin bir alani anlama, ona entegre olma ve
icerigiyle etkilesime girme olasilig

21. yuzyil dijital diizeyde yetkin olmayi gerektiriyor, bunu
pandemide 6grendik, nasil yararlanacagimizi bilirsek dijital medya
muttefikimiz olabilir...

Cevrimici 6gretim, iletim kanalini degistirmekten ¢ok daha
fazlasidir, daha fazla seyin degistirilmesi gerekir

Tamamlayici bilgiler: w
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https://blogs.worldbank.org/es/latinamerica/accesibilidad-e-inclusi-n-dos-aspectos-clave-para-las-personas-con-discapacidad
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Bu modiuldeki temel amag, diger modiuiller icin zemin hazirlamaktir, bu
nedenle kapsayici egitimin ne olduguna ve ders tasariminin nelerden
olustuguna dair genis bir bakis agisi sunacagiz. Son olarak, tim
ogrendiklerimizi modul 2'nin ana konusu olacak olan ¢evrimici 6gretim
baglaminda somutlastiracagiz.

1.Bizlerin (6gretmenlerin) cesitliligi degerlendirme seklimizi degistirmek ve

bunu derslerimizi zenginlestirmenin bir yolu olarak gérmeye baslamak.
2.Gercek esitlik ugruna 6gretmenlerin degisim ajani roliini sorgulamak.

Eeklenen 3.Kapsayiciiga sadece gerekli olarak degil, ayni zamanda 6grencilerin

Ogrenme hakki olarak deger vermek
Cilctilan 4.En yaygin 6grenme farkliliklarini veya ihtiyaglarini, bunlarin 6zelliklerini
ve bunlarla basa ¢ikma stratejilerini bilmek.
5.Ders tasarimi ile ilgili temel kavramlari kavramak.
6.Cesitli metodoloji ve stratejilerin temellerini tanitmak ve kapsayici egitim
agisindan artilarini ve eksilerini tartmak.
7.0nceki tum fikirleri cevrimici 6gretime uygulamak
Tamamlayici bilgiler: qB
Bu modiilde ele alinacak konular ve alt konular sunlardir:
Cesitlilik ve kapsayicilik:
Bilissel erisilebilirlik
Erisilebilir egitim alanlari
icerik erisilebilirligi
Duygusal erisilebilirlik
Kapsayici okullar
Konular

Ders tasarimi:
Kapsayici okullar icin metodolojiler ve stratejiler
YUz ylze ve gcevrimigci dersler icin ders planlamasindaki farkliliklar

Tamamlayici bilgiler: qB %
ek )
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https://revistas.ucm.es/index.php/RCED/article/view/57266/4564456549009
https://portal.edu.gva.es/cefirexativa/wp-content/uploads/sites/197/2019/10/Accesibilidad-emocional-para-el-aprendizaje-y-la-participacio%CC%81n-en-la-escuela-inclusiva.pdf
https://www.routledge.com/Teacher-Agency-for-Equity-A-Framework-for-Conscientious-Engagement/Rios/p/book/9781138302624
https://www.book2look.com/embed/9781317361886
https://roderic.uv.es/handle/10550/59130
https://www.redalyc.org/journal/374/37458867001/37458867001.pdf
http://ve.scielo.org/scielo.php?pid=S1316-00872014000200007&script=sci_arttext
https://repository.unilibre.edu.co/bitstream/handle/10901/5970/ChaconNavarroCesarAlfredo2011.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Kapsayici egitim igin en uygun gevrimigi teknikler arasinda sunlari
sayabiliriz...

-Transkriptler, geviriler, erigilebilirlik araclari dahil olmak tizere egitim
haplari olarak videolar...

-Bilgilendirici PDF'ler

-Yansitma sorulari (gruplara katilim)

-Oyunlastirma

Ogretme ve -Kendi kendine veya akranlar tarafindan yapilan 6z degerlendirme
Ogrenme anketleri (akranlar arasi)
Yéntemleri, | -Micadeleye Dayali Ogrenme (CBL)
Stratejileri
Tamamlayici bilgiler: m m
Cesitlilik ve kapsayiciiga uyarlanmis ¢ok cesitli cevrimici egitim
yontemleri bulunmaktadir. Bunlar arasinda sunlari sayabiliriz
MOOC'lar (Kitlesel ve Agik Cevrimici Kurslar),
NOOC'lar (Nano MOOC'lar),
SPOC!lar (Kiictik ve Ozel Cevrimici Kurslar),
ALY LMS platformlari (Moodle, Chamilo, vb.)
Ogrenme
Materyalleri j i 4 AR ¥
e Bir sonraki modul olan Dijital Beceriler'de bunlarin her biri ayri ayri

detaylandirilacak ve analiz edilecektir. Bu kurs igin dersler bir LMS

Yardimcilan X ;
platformuna yerlestirilecektir.

Tamamlayici bilgiler:

e N G
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https://reunir.unir.net/bitstream/handle/123456789/4279/ALDAZ%20ARAVIO%20-%20TORRE%2C%20MARCELO.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.managementstudyguide.com/employee-engagement-articles.htm
https://katherinespinney.com/importance-selfreflection-selfevaluation-throughout-year-not-just-performance-review-time/
https://researchinvolvement.biomedcentral.com/articles/10.1186/s40900-022-00383-5
https://www.forbes.com/sites/danielnewman/2021/06/21/the-new-future-of-work-requires-greater-focus-on-employee-engagement/?sh=20243ca24e65
https://www.teachthought.com/pedagogy/most-popular-student-engagement/
https://katherinespinney.com/importance-selfreflection-selfevaluation-throughout-year-not-just-performance-review-time/
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Birimin
Eklemlenmesi

Daha 6nce tanimlanan 6grenme ¢iktilari g6z éniinde bulundurularak,
unite ana fikirler tzerine kurulmustur: kapsayici egitim, ders tasarimi ve
her ikisinin de dijital 6gretim ortamlarinda uygulanmasi. Dolayisiyla, bu
modulin bolumleri sunlardir:

1- Unite 1: Ders tasarimi. Onceki tanimlar

2- Unite 2: Ders tasarimi. Metodolojiler (isbirlikli 6§renme, Bloom
taksonomisi, vb.)

3- Unite 3: Kapsayicilik. Anahtar kavramlar

4- Unite 4: Ogrenme guicliikleri. Ozellikler, stratejiler, vb.

5- Unite 5: Kaynastirma stratejileri. Cok diizeyli, UDL, biiyiime zihniyeti,
iskele kurma, vb.

6- Unite 6: Cevrimici ve yiiz yiize 6grenme ortamlari

e - |
N O W

Tamamlayici bilgiler:

Oz-
degerlendirme
ve 6z-yansitma

Oz-degerlendirme ve akran-degerlendirme anketlerinin yani sira 6z-
yansitma sorularinin da sorulacagini daha énce agiklamistik. Burada,
bes ana bolumde siniflandirilan sorulacak soru tirlerini belirleyecek ve
bunlara érnekler verecegiz.

Cesitlilik ve kapsayicilik

1.Cesitlilik (etnik kdken, cinsiyet, engellilik, gegmis...) bir zenginlestirme
yolu olarak mi yoksa bir sorun olarak mi géraltiyor?

2.0grenciler, kékenleri ve baglamlari farkli olanlardan 6grenmek icin
gelistiriliyor mu?

3."Ozel ihtiyaclan" olan égrenciler farkli olarak mi yoksa heterojen bir
grubun parcasi olarak mi degerlendiriliyor?

Isbirligi

0.isbirlik¢i calismaya ve akran destedine deger veriliyor ve tesvik
ediliyor mu?

0.Yuksek performansli 6grenciler diger 6Jrencileri sistematik bir sekilde
destekliyor mu?

0.Gruplamalar Unite boyunca gesitli, heterojen ve esnek mi?

T

AGRUPAMENTO o
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https://formacion.intef.es/mod/assign/view.php?id=40825
https://blendedlearning.org.uk/blog/what-is-universal-design-for-learning-and-why-does-it-matter-for-blended-learning/
https://docs.google.com/document/d/1EB-mhXDZESPR8XAd-IRLtU-iwZPNTti-mitPZbQFA3E/edit
https://escholarium.educarex.es/coursePlayer/curso2.php?idcurso=114029&idtema=660775&editar=0
https://emtic.educarex.es/images/innovated/pdf/Guia_DUA_CREA.pdf
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Oz-

degerlendirme
ve 6z-yansitma

Ders planlamasi

0.0grenmeyi kolaylastirmak icin farkli BIT kaynaklari kullaniliyor mu?
0.Dersler sinif gesitliligi ve farkli 6grenme hizlar g6z éniinde
bulundurularak mi planlaniyor?

O.icerikler 6nceki bilgilere uyarlanmis ve gercek yasam durumlariyla
iligkilendirilmis mi?

0.0grenme ciktilar kesin mi ve égrenciler tarafindan biliniyor mu?
0.Cesitli etkinlikler ve gorevler var mi ve 6grencilerin farkli secenekler
arasindan se¢im yapmalarina izin veriliyor mu?

0.Dersin yapisi ve saglanan kaynaklar 6grencilerin 6zerk
ogrenmelerine katkida bulunuyor mu?

O.iskele yeterince glicli mu?

Erisilebilirlik

0.Goreve baslamadan énce tim dgrencilerin yonergeleri anladigi
dogrulandi mi?

0.Tum 6grencilerin ilerlemesi kontrol ediliyor mu?

0.Kaynaklar engelliler (korler, sagirlar vb.) veya diger zorluklar (dil)
yasayan kisiler icin erisilebilir mi?

0.Belirli 6grenciler icin 6grenmenin énlindeki engelleri ortadan
kaldirmaya yonelik girisimler tim 6grenciler igin firsat olarak
degerlendiriliyor mu?

0.0grenmenin éniindeki bu engeller, degisime dayali veya proje tabanli
ogrenme faaliyetleri icin tetikleyici olarak kullaniliyor mu?

Beklentiler ve katilim'

0.Farkli baslangi¢ noktalarina sahip 6grenciler icin farkli basari
seviyeleri bekleniyor mu?

0.Tum 6grencilerden beklentiler yluksek mi ve ayni zamanda yuksek 6z
beklentilere sahip olmalari tesvik ediliyor mu?

0.Akademik performans yerine ¢cabaya deger veriliyor mu?
0.0grencilerin katiimina izin vererek ve ilgi alanlarini tinitelere dahil
ederek motivasyonlarinin artirilabilecedine inaniyor musunuz?

Tamamlayici bilgiler: [ @
\
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https://community.canvaslms.com/t5/Canvas-Basics-Guide/What-are-Discussions/ta-p/3

Co-funded by
the European Union

=S\

KPI'lar (temel performans gostergeleri) performansi ve hedef
tamamlama oraninizi analiz etmenize yardimci olan araglardir.
Egitim projelerini analiz ederken nicel ve nitel dlgutler
uygulayabilirsiniz.

 Nitel élcutler

Net Tavsiye Skoru (NPS). Tek yapmaniz gereken kurs
mezunlarina basit bir soru sormak: "1'den 10'a kadar bir 6lgekte,
kursumuzu arkadaglariniza veya bir meslektasiniza tavsiye etme
olasiiginiz nedir?"

Muisteri Memnuniyeti Endeksi (CSI). Uriin veya hizmetinizle
herhangi bir kullanici etkilesiminin degerlendirilmesidir. Olcek

Modiil "hi¢ memnun degilim" ile "cok memnunum" arasinda degisebilir
Degerlendirmesi | Veya evet/hayir cevap formatinda olabilir.
 Nicel élctimler
Tamamlama Orani. Kursu basariyla tamamlayan égrencilerin
yuzdesi. Bu gostergeyi 6l¢mek igin kursu bitirenlerin sayisini alir
ve kursa baglayanlarin sayisina boleriz. Sonug olarak, kursu
tamamen tamamlayan kisilerin ylzdesini elde ederiz.
Kayit sayisi. Ogrenciler bir kursa kayrt yaptirdikca, onlara ek
kurslar sunabilmeniz agisindan énemlidir.
Yeni kullanici sayisi. Yeni kullanicilar potansiyel musteri
donltsuimuinden gelir. Bu donlsium, web sitenizdeki ve diger
kanallardaki trafikle iliskilidir ve kursun tanitimi ve
yayginlastirilmasiyla ilgilidir.
Yazarlar:
Coral Elizondo (web sitesi)
Alba Sabuco (kitaplar)
Kagan (kooperatif)
Sara Osuna-Acedo (kagitlar)
Referanslar/
Ek okuma

Diger kaynaklar:

Reviewed Bloom Taxonomy
Metodoloji kilavuzlari
Ogrenme farkliliklart kilavuzlar
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MODUL BASLIGI 2. DIJITAL BECERILER BECERI SETLERI

Bu Egitim Modulu tasarlanirken, kursiyerlerin gesitli dijital yeterlilik dlizeylerinin yani sira her bir
kisinin egitiminin temelini olusturan tematik alanlar da dikkate alinmistir. Béylece, 6nerilen
faaliyetler ve egitim kaynaklari sadece dijital teknolojilerin pedagojik uygulamalara
entegrasyonuna degil, ayni zamanda bireylerin gesitli boyutlarinin gelisimine de katkida bulunur,

béylece herkes teknolojileri ve dijital altyapilari glivenle ve emniyetle kullanabildigini hisseder.

Beklentiler Aciklamalar

Modiiliin

¥ DiJiTAL BECERILER BECERI SETLERI
Basligi

Dijital olarak yetkin olmak su bes konuyu basarmak demektir: Bilgi
(veri okuryazarlign), isleme, iletisim (isbirligi), icerik Olusturma,

Guvenlik (siber guivenlik) ve Problem Cézme.
icerigin Kisa %
Dijital yetkinlik, fikri mulkiyetle ilgili sorulari ve elestirel distinceyi |

Aciklamasi

akilda tutarak, 6grenme, calisma ve topluma katiim igin dijital
teknolojilerin kendinden emin, elestirel ve sorumlu bir sekilde
kullanilmasini ve bunlarla etkilesim kurulmasini igerir.

Bu Egitim Moduliinde bulunan materyaller, stajyerin agsagidakileri
yapmasina olanak taniyan durumlar yaratmasini desteklemevyi
amaglamaktadir:1 - Karmasik bilgileri tretmek, sunmak ve anlamak
icin araglari kullanma becerilerini ve internet tabanli hizmetlere

Eeklenen erisme, arama ve kullanma becerisini gelistirmek.2 - Modullere
Ogrenme katilim sirasinda dijitali pedagojik olarak ilgili bir sekilde entegre
Ciktilan etmek.3 - Ogrenmeuyi ve 6grencilerin dijital becerilerinin gelisimini

tesvik eden aktif pedagojik uygulamalarin gelistirilmesi yoluyla dijital
o6gretmen egitimi tzerine dislinmeyi tesvik etmek. Dijital bir ortamda
icerik, isbirligi ve etkilesimi yapilandirma ve yénetme.

of Culture, Technology and Trade [‘“m -

||||||

;r%i \'VN\ @ MEDITERRANEAN ACADEMY @NFOR M




Co-funded by
the European Union

Konular

- bilgi ve veri okuryazarlig;
- iletisim ve igbirligi;

- dijital igerik olusturma;

- guvenlik;

- problem ¢6zme.

Ogretme ve

1. Transkriptler, ceviriler, erisilebilirlik araglari dahil olmak tizere
egitim haplari olarak videolar ...

Sgrenine; 2. Bilgilendirici PDF'ler
Yonten.\.lerl., 3. Oyunlastirma
Stratejileri 4. Oz degerlendirme anketleri
Ogrenme 1. Dijital medya (videolar/sesler/youtube)
Materyalleri ve 2. Basili materyaller (pdf, doc, rapor, ppt, xcel...)

Yardimcilari

3¢ Egiticiioyln

Konu 1: En ¢ok kullanilan dijital beceriler hakkinda bilgi - hem sert
hem de yumusak (10 dakikalik mikro 6grenme)

Konu 2: Sete dahil edilecek becerilerin se¢imi (6gretim materyalinin
g6zden gegirilmesi i¢cin 10 dakika: videolar ve sunumlar - test

¢cozmek icin 4 dakika)

Birimin Konu 3: Secilen becerilerin 6gretim metodolojileri (6gretim

Eklemlenmesi materyalini gdzden gecirmek icin 10 dakika: videolar ve sunumlar -
test ¢cozmek icin 4 dakika)
Konu 4: Cevrimici materyallerde Esneklik ve Guvenlik (6gretim
materyallerini gdézden gecirmekicin 10 dakika: videolar ve sunum -
test cozmek icin 4 dakika)

G- O —
degerlendirme @ E Coktan segmeli test, bosluk doldurma, oyunlar...

ve 6z-yansitma

©!

Modiil
Degerlendirme

Son modiile ulasana kadar bir sonraki modiile gegmek igin gereken
yuzde ile cevrimigi rozet.
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Referanslar/

Learn+ - MILAGE (case study App Milage Aprender +)

JRC Publications Repository - DigComp 2.2: The Digital Competence Framework for Citizens - With new
examples of knowledge, skills and attitudes

Toolkit

Digital Skills

What does Self-Assessment and Self-Reflection bring to the Learning Journey
ONLINE SELF-ASSESSMENT TOOL - Digital skills Accelerator

Digital Skills Assessment Tool

Commission launches new digital skills test for users to understand their level of digital skills - Employment,
Social Affairs & Inclusion

https://designteachengage.wisc.edu/instructional-materials/

Teaching online safety in schools - GOV.UK

World Teachers’ Day: 5 benefits of networking in education

5 Ways to Establish Effective Communication in the Classroom - Mentimeter

UNESCO ICT Competency Framework for Teachers

Strategies for Teaching Online

review
Ek okuma Teaching in Flexible Learning Spaces

Focus on: Can online education ever be safe? | Eurydice

Strategies for Teaching Data Literacy - | School Online

Information Literacy | UNESCO

Introduction to the use of browsers | Student's digital skills

Flipping Your Classroom |Center for Teaching & Learning

How to make storytelling effective - for all learners

How Elementary Teachers Can Make the Most of Feedback in Distance Learning | Edutopia

Self-Assessment | Center for Teaching Innovation

.
Livas Statale &'
(g ALFANG | p.
- Saferns Eleaming 5\

Eommurvcation
Cpsen-Dlata
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https://milage.ualg.pt/?page_id=1181
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/297a33c8-a1f3-11e9-9d01-01aa75ed71a1/language-en
https://publications.jrc.ec.europa.eu/repository/handle/JRC128415
https://fcl.eun.org/toolkit
https://blog.360digitalskill.it/competenze-digitali-cosa-sono-e-perche-sono-una-priorita-hr-2021/#Quali_sono_le_nuove_competenze_digitali_e_perche_sono_una_priorita_aziendale
https://schoolbox.com.au/blog/what-does-self-assessment-and-self-reflection-bring-to-the-learning-journey/
https://www.digitalskillsaccelerator.eu/learning-portal/online-self-assessment-tool/
https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/home
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=89&furtherNews=yes&newsId=10116&langId=en
https://designteachengage.wisc.edu/instructional-materials/
https://www.gov.uk/government/publications/teaching-online-safety-in-schools/teaching-online-safety-in-schools
https://www.cambridge.org/elt/blog/2022/10/04/world-teachers-day-teacher-networking/
https://www.mentimeter.com/blog/interactive-classrooms/5-ways-to-establish-effective-communication-in-the-classroom
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000265721
https://ctl.stanford.edu/strategies-teaching-online
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000380968
https://ctl.columbia.edu/resources-and-technology/teaching-with-technology/teaching-online/flexible-spaces/
https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/news/focus-can-online-education-ever-be-safe
https://ischoolonline.berkeley.edu/blog/strategies-teaching-data-literacy/
https://www.unesco.org/en/ifap/information-literacy
https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/malware
https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/phishing
https://dictionary.cambridge.org/example/english/inappropriate-content
https://www.collinsdictionary.com/dictionary/english/antivirus
https://www.collinsdictionary.com/dictionary/english/password
https://www.cambridge.org/elt/blog/2020/06/18/teaching-adults-unstable-internet-connection/
https://blogs.helsinki.fi/students-digital-skills/1-introduction-to-the-use-of-computers/1-3-the-internet-and-www/introduction-to-the-use-of-browsers/
https://teaching.berkeley.edu/flipping-your-classroom
https://www.teacheracademy.eu/blog/cooperative-learning-strategies/
https://www.edutopia.org/project-based-learning
https://dictionary.cambridge.org/dictionary/english/gamification
https://www.cambridge.org/elt/blog/2020/10/06/how-to-make-storytelling-effective-for-all-learners/
https://www.edutopia.org/article/focusing-feedback-distance-learning/
https://teaching.cornell.edu/teaching-resources/assessment-evaluation/self-assessment

Co-funded by
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MODUL BASLIGI 3. KATILIM

Uciincti modiil, motivasyonu gelistirmek ve bilgi ve beceri gelisiminin kavranmasini etkileyen égrenci
karar verme sireglerini etkilemek icin cok 6nemli olan katiim Gzerinedir. Katiimcilara, belirli bir gruba
uygun hedefleri ve calisma yontemlerini segmek icin 6grencilerin glcli yonlerini ve zorluklarini nasil
belirleyecekleri konusunda bilgi verilecektir. Grup calismasinin 6grenci katilimini saglamadaki
avantajlari da sunulacaktir. Hazir bir ortam olusturmak ve 6grencilerin odaklanmasina ve ¢calismak
icin igcsel motivasyon olusturmasina yardimci olmak igin sinif / gcevrimici kurallar olusturma

konusunda da bilgi verilecektir.

Modiiliin

Baslig Katilim

Topluluk ve aidiyet duygusu, 6grencilerin 6grenme-6gretme sirecine
katiim diizeyi acisindan son derece énemlidir. "Oz-yansitma, kendiniz ve
davranislariniz, degerleriniz, bilginiz ve gelisiminiz hakkinda icgéri arar. Oz-
degerlendirme ise performansinizi gelistirmek amaciyla performansinizi

Icerigin kisa incelemek icin kullanilir. Her ikisi de hem iste hem de is disinda blylmenizle

agiklamasi ilgili ve gereklidir" - bu alinti ayni zamanda bireyselligin ve grubun 6nemli
oldugunu goéstermektedir. Bu nedenle Montessori sistemine gore, her giin
cesitli sistemleri bile kullanabilecegimiz Topluluk Toplantisi, kendi icimizde
bagllik olusturmak igcin cok 6nemlidir.
Katiim; bilgi, anlayig, tutum, deger, beceri, yetkinlik veya davraniglari
saglamak ve bunlari kullanmak icin temel bir parcadir.
Ogretmenler/Egitimciler, topluluk duygusunun ne sekilde gerekli oldugunu
ve 6grencilerin bagliligini ne sekilde olusturup artirdidini anlayacaklardir.

?eiklenen Ogrenciler hedeflerine ulasir, tatmin olur, basariyi popller bir sonug olarak

Ogrenme degil, takdir edildiklerini hissettikleri icin diistiniir, bu da 6zgtiven ve olumlu

Gikulari bir tutum gelistirir. Ogretmenler/Egitimciler ayrica grup calismasi, topluluk

toplantisi ve akademik durustlik hakkinda bilgi verme gibi yéntemleri
kullanarak 6grencilerde igsel ve digsal motivasyon olusturmak icin nasil
kurallar koyacaklarini 6greneceklerdir.
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Konular

- Katilim. - ders hedefleri

- Ogretimin Bireysellestirilmesi - Kapsayicilik Politikasi
- sinif kurallari - grup galismasi

- akademik durustluk - psikolojik destek

- ekip kurma - topluluk toplantisi

- ergen grubunun rol modeli

Ogretme ve
Ogrenme
Yoéntemleri,
Stratejileri

Bu modul sirasinda asagidaki yontemler/stratejiler kullanilacaktir:
- cevrimici kaydedilmis dersler ve transkriptli haplar

- kavram temelli egitim

- destek malzemeleri ve kaynaklari

- arag ve kaynak kullanimina iligkin pratik 6rnekler

Baglilik olusturmak icin en uygun gevrimici teknikler arasinda sunlari
sayabiliriz...

a) Gorsellestirme

b) Sorgulamaya dayali 6gretim

c) isbirlik¢i 6grenme

d) Mobil cihazlar (iPad'ler ve/veya tabletler - 6grencilerin siniftaki glinlik
faaliyetlerini takip etmek ve daha sonra analiz etmek icin kullanilir, 6rnegin
fotograflar, videolar, posterler, sunumlar, ortak ag programlari, herkes icin
tatmin edici portféyler hazirlamak - kisinin kendi yerini bulabilecedi ve
gurur duyabilecegi bireysel alanlari gosterir)

e) Farkllastirma

f) Yonetimin tutumu

g) Herkes icin ortak ve ilgi ¢ekici disiplinler/alanlar bulmak

h) Bagimsiz projeler

i) Tartisma - beyin firtinasi

j) Pedagog/psikolog destegi

k) DUstinme becerilerinin gelistirilmesi (kanitlara/problemlere bakma ve ne
yapilmasi gerektigi konusunda akil yuritme becerisi)

) iletisim becerileri, (kisinin dustincelerini yazili ve sézli olarak ifade
edebilme becerisi)

m) Oz ydnetim becerileri (kendini organize etme ve elindeki géreve
odaklanma ve son teslim tarihlerine uyma becerisi)

n) Arastirma becerileri (eldeki géreve uygun ilgili bilgileri bulma becerisi)

e
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https://www.ibo.org/contentassets/ef4f3c159e21444a9727ef9b7555681c/saturday-2pm---implementing-ib-approaches-to-learning---edward-lawless.pdf

Co-funded by
the European Union

Ogrenme
materyalleri ve
yardimcilar

Zoom

Moodle O
Google i 9
Meet

Sosyal Medya

1. Grubun organize edilmesi
2. Kurallarin belirlenmesi (Katiimin faaliyetlerimizdeki rolinin

Birimin ] agiklanmasi, Sosyal agin bir parcasi olmanin sonuglarinin
Eklemlenmesi aciklanmasi)
3. Tematik Topluluk Toplantilarinin diizenlenmesi
Her dersin sonunda egitimciler tutumlarini ve 6gretim yontemlerini
yeniden gézden gegirmelidir. Kendilerine bazi sorular sormalidirlar:
Ogrencilere karsi butiincil bir yaklasimlari var mi? Ogrencilerin
hatirlamasini istedikleri bilginin kapsamindan daha fazlasini
5 goruyorlar mi? Ogretme ve 6§renme icin uygun bir ortamin nasil
Oz- hazirlanacagini 6gretiyorlar mi? Akademik durtstliagi glnluk
degerlendirme R : g
olarak duistinmeli ve uygulamali ve okulun sadece bilgi paylasmak
ve

06z-yansitma

icin degil, dinya vatandasi olan yasam boyu égrenenler
yetistirmemiz gerektigini hatirlamalidirlar. Her glin model
o6gretmen, her 6grencinin ergen ve yetiskinlerden olusan grubun en
onemli parcasi olmak igin yeterli zamana sahip oldugu bir Topluluk
Toplantisi diizenler. Her 6grencinin paylasmak, onaylamak ve
duyurmak icin kendine ait bir zamani vardir.

Modullin sonunda, 5 soruluk coktan segmeli bir sinav, her kursiyerin

i M°dﬁl. edindigi bilgileri kendi kendine degerlendirmesine olanak
Degerlendirme | .., caktr.
Referanslar/
Ek okuma

v, ég:h of Culture, Technology and Trade



https://www.managementstudyguide.com/employee-engagement-articles.htm
https://katherinespinney.com/importance-selfreflection-selfevaluation-throughout-year-not-just-performance-review-time/
https://researchinvolvement.biomedcentral.com/articles/10.1186/s40900-022-00383-5
https://www.forbes.com/sites/danielnewman/2021/06/21/the-new-future-of-work-requires-greater-focus-on-employee-engagement/?sh=20243ca24e65
https://www.teachthought.com/pedagogy/most-popular-student-engagement/
https://katherinespinney.com/importance-selfreflection-selfevaluation-throughout-year-not-just-performance-review-time/
https://www.ibo.org/contentassets/ef4f3c159e21444a9727ef9b7555681c/saturday-2pm---implementing-ib-approaches-to-learning---edward-lawless.pdf
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MODUL BASLIGI 4.DEGERLENDIRME

Dordiuinct modul degerlendirme Uzerinedir. Aslinda, bir kurstaki degerlendirmelerin tasarimi, 6grenci
ogrenimi ve katilimi tzerinde 6nemli bir etkiye sahip olabilir. Degerlendirmeler 6ncelikle dersin
ogrenme ciktilarina ulagildidini géstermek icin gelistirilir ve 6grencilerin karar verme streglerini

yonlendirmede motivasyon faktori olarak hizmet eder.

Beklentiler Aciklamalar

1 poduan DEGERLENDIRME
Baslig:

Anlamli gcevrimici degerlendirmeler olusturmak, yiz ylize
baglamlarda ders vermeye aligkin egitmenler icin farkl zorluklar
ortaya ¢cikarmaktadir. Etkili ve titiz cevrimici degerlendirmeler
gelistirmek miumkinduar ancak 6grenme ciktilari, teknolojik
sinirlamalar ve akademik durustlik ile uyumluluga 6zel dikkat
icerigin kisa gosterilmesi gerekir. Tipki geleneksel bir sinifta oldugu gibi, gevrimigi
aciklamasi 6grenme ortaminda da ise yarayan gok gesitli etkili degerlendirme
secenekleri vardir. Cevrimici olmak, daha énce diisginmemis
olabileceginiz yeni olasiliklarin 6nind agabilir. Bu derste, kursunuz igin
degerlendirme gorevlerini segmenize ve 6zellestirmenize yardimci
olacak bu stratejilerden bazilar hakkinda daha fazla bilgi
edineceksiniz.

-Otantik, bicimlendirici, 6zetleyici dahil olmak tzere farkli
degerlendirme bicimleri arasinda ayrim yapmak
-Dengeli, kapsamli bir degerlendirme stratejisinin bilesenlerini
tanimlamak

Beklenen -Ogrencilerin kursunuzun 6grenme ciktilarina ulasip ulagmadigini
3 égrenme gosteren gevrimigi degerlendirmeler tasarlayin

aiktilari -Kursunuz igin gesitli cevrimici degerlendirme stratejileri arasindan
se¢im yapin
-Rubrikler ve uygun teknoloji aracglarini kullanarak etkili ve verimli geri
bildirim ve not verme uygulamalari olusturma

\E?a} WM\ MEDITERRANEAN ACADEMY z i @N FOR M
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Konular Asagidaki gorevlendirme turleri en yaygin olanlaridir:

Odev:

Ogrenci calismalarini cevrimici veya yuz ylize (kagit tizerinde) toplamak
ve karsiliginda onlara not ve geri bildirim saglamak igin 6devleri kullanin.
Ayrica not defterine katilim ve diger tamamlamaya dayali notlar igin
sUtunlar eklemek tizere 6devler olusturabilirsiniz.

Quiz:

Ogrencilerinizin 6§rendiklerini sinav formatinda test etmek icin cesitli soru
turleri olusturmak tzere sinavlari kullanin. Aligstirma sinavlari ve anketler
olusturarak bicimlendirici ve 6z degerlendirmeler olusturma secenekleri

de vardr.
icerigin kuisa | Tartisma:
aciklamasi Sizin ve/veya akranlari tarafindan sorulan sorulara ve yénlendirmelere

verdikleri metin, ses veya video tabanli yanitlar araciligiyla 6grencilerin
belirli kurs konularina katiimini degerlendirmek icin tartismalari kullanin.
Akran Degerlendirmesi:

Akran degerlendirmesi 6devi, 6grencilerin bagka bir 6grencinin 6dev
sunumu hakkinda geri bildirimde bulunmasini saglar. Akran
degerlendirmeleri, 6grenciler arasinda iletisime olanak taniyan bir aragtir
ve 6grencilerin bir dersin kavramlarina hakim olmalarina ve birbirlerinden
o6grenmelerine yardimci olabilir. Akran degerlendirmeleri 6grenci
isimlerini gosterecek sekilde atanabilir veya anonim olarak
goruntulenebilir.

Ogretme ve OFrenme Yoéntemleri, Stratejileri, Evrak isi olmadan gicli
icgoruler icin 8 cevrimici degerlendirme stratejisi
Akran degerlendirmesi

Ogretme ve Bagimsiz projeler
Ogrenme Yopboz projeleri
Yéntemleri, Oz degerlendirme
Stratejileri Ogrenme guinlukleri
Portfoyler

Video sunumlari ve podcast'ler
Cevrimigi tartisma:

MEDITERRANEAN ACADEMY ?ﬂﬁﬂ (ONFORM
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https://community.canvaslms.com/t5/Canvas-Basics-Guide/What-are-Assignments/ta-p/9
https://community.canvaslms.com/t5/Canvas-Basics-Guide/What-are-Quizzes/ta-p/68
https://community.canvaslms.com/t5/Canvas-Basics-Guide/What-are-Discussions/ta-p/3
https://community.canvaslms.com/t5/Instructor-Guide/How-do-I-use-peer-review-assignments-in-a-course/ta-p/697
https://www.3plearning.com/blog/online-assessment-strategies-distance-teachers-learners/

Co-funded by
the European Union

Unite 1: Modiile Genel Bakis: Cevrimici de§erlendirme
- itk Dustince: Cevrimici degerlendirme gruplari

Unite 2: Degerlendirme Tasarimi

- Hizalanmis degerlendirmeler: Ogrenciler ne bildiklerini
gosterirler

- Cesitli degerlendirmeler

- Cevrimici degerlendirme stratejileri ve araclari

Unite 3: Geri Bildirim ve Notlandirma

- Cevrimigi geri bildirimin birgok bigimi

- Rubrikler: Ogrenciler icin yararli / sizin icin verimli

- Cevrimici akademik durustluk

- Modul Sinavi: Cevrimici degerlendirme

Unite 4: Kurs etkinliginizi olusturun

- Kurs etkinliginizi olusturun: Cevrimici Degerlendirme
Son Duglince: Cevrimici degerlendirme gruplari

Birimin
eklemlenmesi

- Rubrikler

- Yansitici guinlukler
- Bloglar

- Portfoyler

Oz-
degerlendirme
ve 6z-yansitma

Modul degerlendirmesi icin, kursiyerlerin yukarida belirtilen

Modiil cevrimici degerlendirme stratejisini uygulamalari gerekecektir.
degerlendirmesi | Modiiliin sonunda her kursiyer kendi degerlendirmesini yapacak,
yorumlarini yazacak ve moduli tamamlayacaktir.

Referanslar/
Ek okuma
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https://www.ispringsolutions.com/blog/8-ways-to-assess-online-student-learning
https://canvas.umn.edu/courses/318023/pages/online-assessment-strategies-and-tools?module_item_id=7612997
https://www.3plearning.com/blog/online-assessment-strategies-distance-teachers-learners/
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MODUL BASLIGI 5. ARAC KiTi - KAYNAKLAR

QUID Egitim Programinin son :
moduld, egitimciler icin arag seti \/
ve faydali kaynaklarla ilgilidir. '
Farkli sunum yoéntemlerine
deginmekte ve ayrica giinimdiz
dlnyasinda yaygin olarak
kullanilan arag ve kaynaklara
iliskin bazi pratik érnekler

sunmaktadir.

. Beklentiler Aciklamalar

Modiiliin
Basligi

ARAC KiTi ve KAYNAKLAR

Katibmcilara, dijital dersleri gelistirmek icin en yaygin araclarin ve
faydali kaynaklarin uygulanmasina iligkin temel kavramlar
saglanacaktir.

Ozellikle, 6gretmenlerin becerilerini dijitallestirmek ve diger
ogretmenler, 6grenciler ve aileleri ile iletisimi gelistirmek icin
kullanabilmeleri gereken kaynaklar ve araclar.

Ozellikle, asagidaki ana araclar analiz edilmektedir:
-E-postalar

-Ders Tasarim araclari

-Sosyal Medya

-Degerlendirme araglari

-Sinif blogu

-Gamification

icerigin kisa
aciklamasi
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Katiimcilarin, mesleki ve 6gretim becerilerinin yani sira
dgrencilerin dijital becerilerinin zenginlestirilmesi igin
ogretmenlerin dijital becerilerinin 6nemini 6grenmelerini ve
pekistirmelerini bekliyoruz.
Ayrintuli olarak:
-Ogrenme siirecinde iletisimin neden énemli oldu§unu bilmek
Ogrenciler ve aileleri ile iletisim kurmak icin e-postayi nasil
kullanacagini bilmek
-Ogrencileri dahil etmek ve cekmek icin sosyal medyayi nasil
kullanacagini bilmek
-sinif blogunun nasil kullanilacagini bilmek
-Oyunlastirmanin nasil kullanilacagini ve derslere nasil dahil
Beklenen edilecegini bilmek
Ogrenme  -degerlendirme amaciyla nasil kullanilacagini bilmek
Giktilar -Dijital araclar ve kaynaklar hakkinda diger meslektaslarla
tartisabilme
-Kapsayici dijital araglari ve kaynaklari kullanabilme
-Dijital ortamda iletisim kurabilme
- Ogretim ydntemlerinin dijitallestirilmesinin &nemi konusunda
farkindalik yaratmak
- Okul toplumunu dijitallesme sirecine dahil edebilme
- Ogrencinin dijital beceri potansiyelini gelistirebilme
- Sorumlu dijital araglari kullanabilme
- cevrimici ortamda da bir sinif atmosferi yaratabilmeli
- 6grencilerle etkilesime girebilme
grup faaliyetlerini/projelerini kolaylastirmak icin araglarin
kullanimi




Konular

Ogretme ve
Ogrenme
Yontemleri,
Stratejileri

Ogrenme
materyalleri
ve
yardimcilari

Co-funded by
the European Union

-dijital araclarin faydasi
-E-postalar

-ders tasarimi

-sosyal medya
-degerlendirme

-sinif blogu
-oyunlastirma

Bu modiil sirasinda asagdidaki yéntemler/stratejiler
kullanilacaktir:

- cevrimici kaydedilmis dersler ve transkriptli haplar
- destek materyalleri ve kaynaklari

arag ve kaynak kullanimina iligkin pratik érnekler

Tabletler ve dizusti bilgisayarlar

CANVA nasil kullanilir?

Quizizz nasil kullanilir?

Quizizz

Uzaktan egitimi gelistirmek icin yazilim: m

Ogrencilerle dijital olarak nasil iletisim kurulur?

ve ebeveynler: q
Sosyal medya nasil kullanilir? q
Diger kaynaklar: q



https://louisem.com/7700/how-to-use-canva-infographic
https://brittanywashburn.com/2018/05/how-to-use-quizizz-in-classroom/
https://www.soloformazione.it/news/8-software-didattici-per-migliorare-l-apprendimento-in-classe
https://www.teachbetter.com/blog/tools-for-digital-communication-with-students-and-families/
https://sproutsocial.com/insights/social-media-for-education/
https://beneylu.com/pssst/en/digital-communication-to-your-classroom/
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N° Dersler: 1
LRGins
2. Dijital araglarin faydasi
3. E-postalar
. Birimin 4. ders tasarimi
eklemlenmesi 5. sosyal medya
6. Degerlendirme
7. sinif blogu
8. oyunlastirma
9. Sonug

Oz- Her dersin sonunda, ¢coktan se¢cmeli kisa bir sinav, her
degerlendirme  kursiyerin edindigi bilgileri kendi kendine
ve 6z-yansitma  degerlendirmesine olanak taniyacaktir.

Modiil Temel teorik kavramlari dogrulamak icin coktan segcmeli
degerlendirmesi = bir sinav yapilabilir.

CANVA nasil kullanilir? ,

Quizizz nasil kullanilir: 3N

Quizizz

Uzaktan egitimi gelistirmek icin yazilim: q
Referanslar/Ek
okuma Ogrencilerle dijital olarak nasililetisim kurulur?

ve ebeveynler: q

Sosyal medya nasil kullanilir? q

Diger kaynaklar: q



https://louisem.com/7700/how-to-use-canva-infographic
https://brittanywashburn.com/2018/05/how-to-use-quizizz-in-classroom/
https://www.soloformazione.it/news/8-software-didattici-per-migliorare-l-apprendimento-in-classe
https://sproutsocial.com/insights/social-media-for-education/
https://www.teachbetter.com/blog/tools-for-digital-communication-with-students-and-families/
https://beneylu.com/pssst/en/digital-communication-to-your-classroom/
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GELISTIRILEN ACIK EGITiM KAYNAKLARI

OER'ler, eglence ve 6grenmeuyi birlestiren ve yararlanict katiimini artiran interaktif video
egitim haplar seklinde gelistirilmistir.

Cevrimici olarak aranan ve/veya ortaklar tarafindan farkli formatlarda (PDF, videolara
veya harici web sitelerine baglantilar, paydaslarla réportajlar, vb) gelistirilen daha
derinlemesine materyallerin varligi sayesinde, kullanicilar e-6grenme platformuyla
surekli olarak etkilesime girebilirler.

www.erudire.it adresinden Ucretsiz kayit olduktan sonra erisilebilecek toplam 13 Uinite
gelistirilmistir.

QUID - QUALITY INCLUSION AND DIGITALISATION

The project QUID — QUALITY INCLUSION AN DIGITALISATION focuses
on the development of digital and methodological skills of a pool of
teachers from 6 EU countries (IT, TR, ES, PT, PL, MT) favouring their
evolution towards the role of Didactic Innovation Advisor, able to govern
4.0 teaching tools and to apply Integrated Digital Teaching methods
that are inclusive, interactive, flexible, accessible and personalized.

OER'LERE DOGRUDAN PROJE WEB SITESINDEN DE ERISEBILIRSINiZz:
HTTP://IQUID-PROJECT.COMI.

QUID ARAC KiTABI: EGITIMDE YENILIK CiLiK iCiN METODOLOJILER

Ortaklar ayrica egitimcilere, politika yapicilara ve paydaslara kaliteli kapsayici egitimi tesvik etmek icin pratik
stratejiler ve araclar sunan kapsamli bir arag seti gelistirmistir. Farkli egitim baglamlarinda kargilagilan benzersiz
zorluklari ele almak icin 6zel olarak uyarlanmig cesitli metodolojiler icermektedir. QUID, erisilebilir dijital 6grenme
materyallerinin tasarlanmasindan kapsayici pedagojik yaklasimlarin uygulanmasina kadar, olumlu degisimi tegvik

etmek icin kapsamli bir cerceve sunmaktadir.

Methodological

Introduction > s
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QUID ARAC SETININ GENEL YAPISI

Ayrica ilham verici vaka galismalarindan olugsan bir koleksiyon da sergileniyor. Bu gergek diinya 6rnekleri, dijital araclarin gesitli egitim ortamlarina
basarili bir sekilde entegre edildigini gdstermektedir. Kapsayici cevrimici 6grenme platformlarinin uygulanmasi, engelli 6grencileri desteklemek
icin yardimci teknolojilerin kullanilmasi veya 6grenme deneyimlerini kisisellestirmek icin veri analitiginin kullanilmasi olsun, bu vaka ¢alismalari
dijital teknolojilerin ttim 6grenciler icin egitim sonuglarini nasil gelistirebilecegini 6rneklendirmektedir.

QUID ARAC SETINE PROJE WEB SITESINDEN ERISEBILIRSINIZ:
HTTP://QUID-PROJECT.COM/.
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http://quid-project.com/
http://quid-project.com/
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PILOT UYGULAMA VE INCE AYAR

QUID TOOLKIT: EGITIMDE YENILIKCILIK ICIN
METODOLOJILER ile birlikte modiiller,
sadece ilgili Avrupa Ulkelerinde ¢calisan
egitimcilerin degil, ayni zamanda egitimde
inovasyon danismanlari, 8grenmenin gergek
kahramanlari ve 6grencilerine ilham kaynagi
olmalarina yardimci olmayi

amaglamaktadir.

Bu egitim programi, 22-26 Mayis 2023
tarihleri arasinda Madrid'de proje
ortaklarindan biri olan ECO'nun ev
sahipliginde Egitim Fakultesi'nde dizenlenen
ve ortak kuruluslardan 50 egitimcinin (29
fiziksel ve 21 cevrimigi) katildigi editicinin
egitimi oturumlari araciigiyla modelin
etkinligini diger meslektaslarla

dogruladiktan sonra 6grencilerin

intiyaclarina uyarlanmasina izin verecek
sekilde daha da entegre edilmistir:
UNED'DE GERCEKLESTIRILMISTIR.

Tum proje ciktilari ve faaliyetleri hakkinda daha fazla bilgi igin proje web sitesine bakabilirsiniz

http://quid-project.com/home/

OGRENME MATERYALLERINE ERISIM
DIJITAL YETISTIRME ICIN ACIK EGITIM KAYNAKLARI olarak gelistirilen QUID egitim programinin

modoulleri, QUID proje ortaklarindan Conform S.carl tarafindan saglanan www.erudire.it

ogrenme platformunda bulunabilir ve ilgilenen herkes tarafindan cretsiz olarak kullanilabilir.

Sadece kayit olmaniz gerekmektedir. 9
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http://quid-project.com/home/



